VASAROSNAMENY! JATEKORSZAG OVODAI

TAJEKOZTATO

a 2017/2018-as nevelési év inditasanak
tapasztalatairdl

Készitette: Vezséné Oszlar lldiké dvodavezetd




Tisztelt Polgarmester Ur, tisztelt Képviseltestiilet!

Mielétt a 2017/2018-as nevelési év inditasanak tapasztalatairol szamolnék be, szeretném megragadni
az alkalmat és kdszonetemet kifejezni, hogy augusztustél, mint évodavezetd lathatom el a Vasarosnaményi
Jétékorszag Ovoddinak intézményvezetdi feladatait. Megtiszteltetés szamomra, hogy lehetBséget kaptam e
pozici6 betbltésére, ugyanakkor természetesen kihivast is jelent, hiszen a feladat nem kénny.

Badak Gyuldné Evike 25 évnyi 6vodavezetdi tevékenysége, folyamatos szakmai felkésziiltsége,
pozitiv emberi hozzdalldsa, s munkéja irdnti aldzata példaértéki volt mindannyiunk szdméra. Legjobb
tuddsommal, és ezt szem elOtt tartva igyekszem a jovébeni feladataimat elldini és az 1 kihivasoknak
megfelelni.

Az év inditisa elsOként személyi feltételek valtozasat idézte el®, hiszen hdrom 6vodapedagdgus is
felmentési idejét t6lti nyugdfj eldtt, a Hétszinvirag Ovodaban és a Vadvirag Ovodaban. Jandra j tagévoda-
vezetd, Vasarosnaményba pedig harom 11j 6vodapedagdgus keriilt. Egy koliégand betegsége miatt valt meg
nevelbkdzosséglinkt6l, mig egy masik elkSltézése miatt. Két dajka néni szintén nyugdij elbtti felmentési
idejét tolti.

Augusztus végén megtartottuk elsd sziildi értekezletiinket a leendd kiscsoportosok sziileinek.
Bemutattuk 6vodénkat, majd az aktudlis tervekr6l - programokrdl is tdjékoztattuk o&ket. Elsé mevelési
értekezletlink szintén augusztus végén keriilt megtartasra, ahol két tagdvoda-vezetdi megbizatas
meghosszabbitasira, valamint a Hétszinvirdg Ovoda vezetd-helyettesi pozicidjara jeldlt személy
megbizatdsdnak megszavazasara keriilt sor.

Misodik nevelési értekezletiinkdn a 2017/2018-as nevelési év munkaterve, illetve az tjonnan
elkészitett Egészségfejlesztési Program keriilt elfogadésra. Uj munkakozosség-vezeték is megvélasztasra
keriiltek, hiszen az egyiknek jomagam voltam a vezetdje, a masikat vezeté kollégand egyéb elfoglaltsagai
miatt mér nem kivénta folytatni ezt a munkat.

Szeptemberben minden 6vodaban tiszta, esztétikus kdrnyezetben vértuk régi és 1j Ovodésainkat.
Gyermeklétszdmunk - dsszességében - az elzd évekhez hasonldan alakult.

A szeptemberi honap 6vodasaink szdméra tobb programot is kinélt. Részt vettiink az Snkorményzat
altal megrendezett Autémentes Napon, valamint hagyoményainkhoz hiven megtartottuk az 8szi zoldség-
gylimoélcs kavalkadot. Az egy héten 4t tarté programsorozat nagy sikert aratott gyermekek és pedagégusok
korében egyardnt. Lapcsdnka siités, termésbab készités, barkdcsolds, zOldség-és gylimolcssalata készités,
tanchdz, néphagyomany6rzé miisorok, valamint zoldség-és gyiimdles szobriszat sordn igyekeztiink
atorokiteni hagyomanyainkat, népi kultirank értékeit.

Ingyenes - a Megyei Pedagogiai Oktatdsi K&zpont 4ltal szervezett -, 30 6ras szakmai tovabbképzésen
Ot kollégand vett részt Hodészon, ahol a hatrényos helyzetli gyermekek miivészeti nevelésével kapcsolatosan
szereztek ismereteket, tapasztalatokat. A kozeljév6ben még négy 6vodapedagogus tovabbképzését tervezzitk
a hatranyos helyzetli gyermekek tehetséggondozasa témaban.



Sikeresen indult az EFOP-3.2.9.-16 Ovodai és iskolai szocialis segit6 tevékenység fejlesztése cimii
palyazat megvalésitasa csaldd-és gyermekj6léti kdzponttal kotstt egyiittmksdési meg#llapodas alapjan.

Fenntartonk segitségének koészonhetéen — a régi meghibasoddsa miatt — 0j szamitogép keriilt
kdzponti 6vodankba, mely jelents mértékben megkdnnyiti az adminisztriciés feladatok elvégzését.

Nagy Sromiinkre szolgdl, hogy a pedagbgus béremelés mellett szeptembert61 lehetdség nyilt a dajka
¢s pedaglgiai asszisztensek bérének a ndvelésére is, amit a nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jard
po6tlék emelkedése tett lehetvé.

Bar nehézségek mindig adédnak, mégis bizom benne, hogy feladatainkat sikeresen ellatva, a
koliégékkal egylitt kdzdsen végzett munk4val, mindannyian legjobb tuddsunk szerint folytatjuk a nevelési év
tovabbi feladatait.




